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Hakkimizda

Setas Colorcenter, 1966 yilinda baglayan yasamini renk bilgisi izerine kurmus bir kimya
sirketidir. Tekstil sektdrine drin tedarigi ile yola ¢gikmis olup, uriin gamini Kagit, Plastik ve
Metal sektorleri igin de boya, kimyasal ve Ozel efektler Ureterek geligtirmigtir.

Avrupa ve Asya' yi birlestiren konumunun sagladigi ayricalik ile kulturler arasi iletisimi
dogru saglayan Setas Colorcenter, yurticinde ve yurtdisinda kaliteli ve genis Uriin yelpazesi,
hizli lojistik agi ve 6zenli teknik servisi ile tercih edilen bir Uretici ve is ortagidir.

ilerlemesinde dncii olan teknik altyapisini, tim sektérler icin yapilan Ar-Ge calismalarini ve
deneyimli arastirma ekibini Technology Center ¢atisi altinda birlesterek multidisiplinler bir
¢alisma sistemi olusturmustur. Bu sistem ile musterileriyle ortak projeler gelistirmeyi,
Universitelerle isbirligi icinde olmayi ve uluslararasi arastirma projelerinde yer alarak inovatif
ve cevreci kefigler yapmayr amaglamaktadir.

Setags Colorcenter, faaliyet alanlarinda Turkiye' de lider konumuna gelmis olup,

Urtnlerini Orta Dogu, Asya, Avrupa, Afrika ve Gliney Amerika bolgelerinde de
pazarlamaktadir. Logistic Center biinyesinde isleyen "ithal Griinlerde antrepodan musteriye
dogrudan satis" ve "yerli Gretim Urlnlerinde yalin tedarik sistemi" uygulamalari ile yurtiginde
ve yurtdisinda, hem rekabet glictini arttirmis, hem de musterilerine minimum stok maliyeti
ve hizli tedarik avantaji saglamistir.

Yénetim Kurulu Uyelerimiz

Mehmet Emre Sener
Yoénetim Kurulu Baskani

Emine Sema Siikan
Yénetim Kurulu Uyesi

Burak Edil
Yénetim Kurulu Uyesi



DR MEHMET EMRE SENER
YONETIM KURULU BASKANI

1957 yilinda Ankara’da diinyaya gelen, Mehmet Emre Sener orta 6gretimini 1975 yilinda Robert Kolej’ de tamamladiktan sonra, ayni yil yilksek dgrenim igin ingiltere-Bradford Universitesine gitmistir. Boya
kimyasali dalinda lisans 6grenimi ve doktora galismasi yapmistir. Doktora sirasinda 1-naphtylamine’nin kapling reaksiyonu sonucu elde edilen azodispers boyalarin sentezi ile ugrasmistir.

1985 yilinda Tiirkiye’ye dénen Dr.Mehmet Emre Sener, Setas Bayragini babasi Dipl. ing. Adnan Sener'den devr almis ve dispers boya arastirma gelistirme galismalarina baslamistir. 1987 yilinda doktora tez
konusunu , kimya sanayine uygulayarak, Setapers adi ile Turkiye’ de ilk yerli dispers boya uretimini ve satisini gergeklesmistir.

1991 yilinda i¢ ve dis Pazar talebini karsilamak amaci ile Cerkezkdy tesislerinin insaatini baslatmistir. Arastirmaci ruhunu hig bir zaman kaybetmeyen Mehmet Sener isletme icindeki makinelerin gelistiriimesi ve
dizayni igin de yol goésterici olmustur.

1997 yilinda seliiloz elyafi igin vat baski boyalarini, nylon elyafi igin asit ve metal kompleks boyalarini, 1998 yilinda ise reaktif boyalarini tekstil sektérine sunmustur.

2003 yilinda yaptigi yeni yatirimlarla Masterbatch Gretimini de Setas binyesine kazandirmistir. Turkiye’ nin gelismesinde énemi buylk olan Ar-ge ¢calismalarina her zaman kendi blinyesinde yer veren bir Kigi
olmustur. 1989 yilinda halen Setas Kimya’'da genel midur yardimcihdi ve satis grubu sorumlusu olarak gérev yapan Fatma Sener ile evlenmistir. Bu evlilikten 1992 yilinda Emre, 1996 yilinda ise Ege adli iki
erkek ¢cocugu diinyaya gelmistir.

Dipl.Chem. E. SEMA SUKAN
YONETIM KURULU UYESI

21.04.1949 de Hereke’de dogdu. Orta 6grenimini Sankt Georg Avusturya Kiz Lisesi Orta Okulu ve Avusturya Erkek Lisesi fen boliminde tamamladi.

1973 yilinda Istanbul Universitesi Kimya Fakiiltesi'nden Kimyagerlik Diplomasi aldi.

i.U. 6grenimi sirasinda Mensucat Santral —Kazligesme fabrikasinda ve Setas Kimya Sanayi A.S de staj gérdii.

Berlin Teknik Universitesi Kimya Fakiiltesinde Lisansusti 6grenimi gérdd,

indigo tiirevlerinden likit kristal boyalari diploma tezi yapti ve Dipl.Chem. Ginvani kazandi.

1978-1979 yillari arasinda T.U.Berlin Organik Kimya Boélimu arastirma gorevlisi olarak ¢alisti.

1981 yilinda yurda dénerek aile sirketi Setas Kimya Sanayi A.S’ de Ar-Ge laboratuarinda ¢alismaya basladi. Daha sonra ithalat bélimi Yéneticiligi, Genel Miidiir Yardimciligi yapti. Halen Yénetim Kurulu tyesi
olarak ¢calismaya devam etmektedir.

Almanca ve Ingilizce bilen Sema Siikan evli ve iki gocukludur.

BURAK EDIL
STRATEJiK PLANLAMA ve MALI iSLER DIREKTORU

1971 istanbul dogumlu olan Burak Edil, orta ve lise 6grenimini Robert Kolejde tamamladiktan sonra istanbul Universitesi ingilizce isletme bélimiinden mezun olmustur.

1993 yilinda Arthur Andersen istanbul ofisinin denetim béliimiinde galismaya baslayan Edil, 1995 yilinda Iktisat Leasing'de calisma hayatina devam etmistir. 1996 -1997 yillarinda is hayatina ara veren Edil,
University of Wisconsin, Madison Universitesinde MBA egitimini tamamlamistir. 1997 yilinda Chicago merkezli Littelfuse Inc. firmasinda finans bolimiinde galismaya baslamistir. 2002 -2005 yillari arasinda
Fortune 500 listesinde yer alan Hewitt Associates’da ¢alisan Edil, 2005 yilinda Turkiye'ye donerek aile sirketi olan Setas Kimya San. A.$’de ¢alismaya baglamistir. Setas Kimyada cesitli pozisyon ve goérevlerde
yer alan Edil, 2010 yilindan beri ydonetim kurulu Gyesi olarak goérev almaktadir.

. 4
Cok ileri diizeyde Ingilizce ve orta diizeyde Fransizca bilen Edil, evli ve bir kiz gocuk babasidir.



Setalan Comfort 200

A moisture management finish to provide durable natural feel for polyester fiber
Polyester elyafa kalici dogal tutum veren nem kontrol apresi



Setas Kimya
Gelecek Politikamiz

* Muisteri odakli ilkesini

* Bilgi ve inovasyon ile destekleyip

* Markamizin ve i ortaklarimizin rekabet giicinu artiran
surdirilebilir bir gelecek igin calisan KIMYA firmasiyiz

* Renk bilgimizi

» POLIMER, KAPLAMA, TEKSTIL, KAGIT sektériinde gelisen
makine teknolojileri ile birlestirip 4. SANAYi DEVRIMI’ ne
uygun YUKSEK KIMYA yaratmak

« Etik degerlere uyum

» Musteri Odaklilik

* Yenilige ve dénlstime aciklik
* Ortak akil ve bilgi paylagimi

* Dogru planlama, dogru analiz

* Calisma enerjimiz

* Bilgi ve tecrube birikimimiz
» Takim galismamiz

* Surekli 6grenme istegimiz
* Algak gonulli yaklagsimimiz

al



Amaclarimiz

Marka ve Pazarlama

Organizasyonel Gelisim Ve Kurumsal Altyapi

Sektorlerimizde ylksek katma degerli, yenilikgi
urtnleri ve glavenilirligi ile bilinen, paydaslariyla
bayuyen, kolay ulasilabilir global bir firma olmak

Yerel gucimuzle yola gikarak bilinirligi yuksek,
sektorunu yonlendiren ve gelistiren, teknolojiyi ve
surdurulebilirligi 6n planda tutan, global bir kimya
markasi olmak

Tedarik zinciri strecini IT ve teknoloji altyapisi ile,
minimum zaman ve maksimum verim ile, cevreye ve
insana sayglyl 6n planda tutarak kusursuz yéneten bir
firma olmak

Geligsmis pazarlardaki makine ve proses
geligtiricilerinin yeni kimya arayiglarina cevap
verecek g¢evreye ve insana duyarli ¢ézumler dretmek

Ortak kurum kdltirtind ve genetigini koruyarak, gelisime
aclk, firmanin stratejik hedeflerini i¢gsellestirerek
¢alisanlara kendilerini firmanin is ortagi olarak hissettiren
bir ortam olusturmak.
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Kilometre Taglarimiz

Setactive ®
Reaktoset ®

Setacoat Yeni
Uretim Tesisi

Kurulus Masterbatch® Denimse ¢

Nyloset ©

SQtapers @ Plgmaset o

ARGE Merkezi

Setacryl ® Setacoat ®

Setchem #

Sertifikalarimiz

” GOTS Organic g REACH - On b i
Cotton . f\ﬁw Kayit ° SA 8000 -*1;3 Blue Sign
et ¢ A =

< Bu standart; isletmeleri,
tedarikgileri ve bunlara
bagl tum calisma
ortamlarinin ve
kosullarinin iyi diizeyde
olmasini amaglar.
Setas, kimya
sektorinde ilk ve tek
SA 8000 belgesine
sahip firmadir.

« Global Organik Tekstil
Standardi (GOTS),
kumas ve tekstil
Urtinlerinin
hammaddesi, Uretimi,
etiketlenmesi gibi tim
sureglerini kapsayan,
bu Uriinlerin organik
tekstile uygunlugunu
garanti eden bir
sertifikadir.

« Insan sagligi ve gevreyi
koruma amaciyla
Avrupa birliginin
kimyasal maddeleri
kontrol etmek igin
uyguladigi
yonetmeliktir.

* Bluesign cevre ve
kaynak verimliligi, yeni
Urdn sentezi, yasam
dongusu gibi her seyi
kapsar. Setas Color
Center 2013 yili
Temmuz ay itibari ile
bluesign sistem
partneri olmustur.

o BORUM,
D Sosinei

ISO 9001 Kalite

e Uglii - I1SO 9001 Kalite
5 ésorummluk ___ Yonetim Sistemi

~ 1SO 14001 ETAD
.« Cevre Yonetim ==

+ Uglii Sorumluluk * 1995 yilinda « Boya ve pigment
3 raand 1SO9001 Kalite « 2000 yilinda alinan prliedlogs.
Kimya Sanayi Givence 1SO14001 belgesi endUstrisinin

tarafindan tim
diinyada Is Sagligi ve
Giivenligi, Cevre
Koruma ve Teknik
Emniyet konularinda
uygulanmakta olan
bir taahhiit
programidir.

Sertifikasini alan
Setas, kalite bilincini
bitlin birimlerinde
one ¢ikararak,
tasarimdan satisa
kadar her
uygulamasina
yaymistir..

icerigi dogrultusunda
ulusal ve uluslararasi
standartlara uygun
cevre yonetim sistemi
olusturulmus ve
uygulanmaktadir.

sirdrdlebilir
buylimesi igin saglik
ve gevre otoriteleriile
isbirligi icerisinde
olarak, gl sorumluluk
ilkelerini destekler ve
Uyesi olan Ureticiler
arasinda saglk ve
cevre konularinda
duyarliigin ve
isbirliginin gelismesi
icin galisir.



Denim Auxiliaries

Denim Kimyasallari




Genel Bakis

Setas olarak 2015 yilinda tlkemizde 34 sehir, dinyada 50 ulkeye satis yaptik.

Sinop f'&“
Ardahan P

Samsun Rize Artvin
o Trabzon
Amasya
Canakklale Comn . . el ers
GilmiighanBaYburt Tadir
. Erzurum
Balikesir RS kkale Yozgat Erzincan A

Sivas

Tunceli  Bingdl
Mug

Elazig Wan

Bitlis
an ST
Sirnak Hakkari
hidilg Antalya
Fabrika-Cerkezkoy Bursa Gaziantep
Adres : Organize Sanayi Bolgesi Karaaga¢ Mah. 9.Sok. No:3 59520 Adres : Demirtas Dumlupinar Mah. Sanayi Sok. No: 60/4 Osmangazi  Adres : 4. Organize Sanayi Bolgesi 83401 Cad. No:7 Sehitkamil -
Kapakli, TEKIRDAG - BURSA Gaziantep
Telefon: +90 (282) 758 18 23 (10 hat) Telefon: +90 (224) 262 58 80 Telefon: +90 (342) 357 07 97
Fax : +90 (282) 758 18 32 Fax : +90 (224) 262 58 83 Fax : +90 (342) 357 07 98
E-mail : setas@setas.com.tr E-mail : bursa@setas.com.tr E-mail : antep@setas.com.tr
istanbul Denizli Setacoat
Adres : Karanfil Sokak No: 18 34330 1.Levent-ISTANBUL Adres : Dokuzkavaklar Mah. 2186 Sok. No:3 DENIZLI Adres : Cerkezkdy Organize San. Bélgesi Ismet Paga Mah. 2.sok.
Telefon: +90 (212) 270 20 72 Telefon: +90 (258) 268 65 13 No:7 59520 Kapakli / Tekirdag / Turkiye
Fax : +90 (212) 279 56 68 E-mail : denizli@setas.com.tr Telefon: +90 282 758 17 85
E-mail : setas@setas.com.tr E-mail : setacoat@setas.com.tr

11


mailto:setas@setas.com.tr
mailto:bursa@setas.com.tr
mailto:antep@setas.com.tr

Musteri Odakh Anlayigimiz

Setas hem yurtigcinde hem de yurtdisinda musteri beklentilerini hizli ve dogru
karsilayabilmek igin lokal ofisler, acentelikler ve distribiitorlikler aracihdi ile pazarlama
ve satis agini organize etmistir.

Bdlge satis merkezlerindeki tekstil veya kimya muhendisi satis yetkilileri satis ve
uygulama amaclh ¢alismalari yaparken, isletme denemeleri icin teknik servis kadrosu
yeni Uriin denemelerinden, proses gelistirme ¢alismalarina kadar her tirlt konuda
musterilere destek vermektedir. Bunun disinda Technology Center blinyesinde bulunan
laboratuvarlarda musterilerden gelen test ve analiz talepleri degerlendiriimekte ve en
kisa surede sonuglandiriimaktadir.

Genis Urin gami, 1966’dan beri gelistirdigi kimya bilgi birikimi ve ileri Gretim kabiliyetinin
yaninda, satis ekibinin muisterilerine sundugu ticari ve teknik destedi sayesinde Setas
Turkiye pazarinda en 6nemli Uretici ve tedarik¢i olma konumunu uzun yillardir
surdurmektedir.

Musteri Memnuniyeti Anketi Sonugclari-2015

Setas her yil musterilerine daha iyi hizmet verebilmek icin misteri memnuniyet
anketi yapmakta ve sonuglara gore kendini surekli gelistirmektedir.

Ulasilabilirlik

92

Satis Oncesi ve
Sonrasi Teknik
Destek

88

Genel Misteri Memnuniyeti

88

Setag’I Tavsiye Etme

89
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Setalan SD

Color deepening agent for polyester fabrics in black and navy colors
Siyah ve lacivert renkli polyester kumaslarda renk derinlestirme apresi




Pazarlama Faaliyetleri

Setas Kimya olarak 2014 vyilhinda kurulan Color Center laboratuvarimiz ile
perakendecilere ve markalara cesitli renk segeneklerinin yaninda, uzman kadromuz ve
teknik servisimiz ile danismanlik, egitim hizmetleri, sUrdurilebilir ve ekolojik tekstil
¢dzimleri sunmaktayiz.

Setas Color Center 2015 yilinda da yerli markalara asagidaki is paketlerini kapsayacak
sekilde hizmetlerine devam etmigtir.

1. Teorik ve pratik egitimler dizenlemek

2. Teknik servis destegdi saglamak

3. Musteri talepleri dogrultusunda kalite kontrol testleri
4. Ozellestirilmis Grlinler sunmak

5. Cevre odakli ¢goziimler sunmak

seluiiten for [olle felbries
ifleeceyblanketsws

Ay
combipRINT-PP7

Satag Kimya s the sole distributer o this product

SEATTLECHEM {;z Setas

st o

TTTSD Dergisi 2015 Mart 7. Sayi

Setag e-biilten / Ekoloji

. TEHLIKEL| MADDELERIN KARAYOLU
! ILE TASINMASI YONETMELIGI VE
SETA'IN UYGULAMALARI

Ajustas 2015
Yonetmelik Tam Adc Tenlicei Maddelern Karayolu e
Taginmas: Hoklonda YenetmeSi (ADR) KEEF UP WITH US
gl Bakanlik: Ussgtrma, Denizciik ve Haberlegme
Bakanligin o b=
Yonstmelik Vayin Tarii: 24 Ekim 2013 /28801 sayh =
Q=

Amag: Tehlikeii maddelern; inzan saii ve diger cank
varlikar e gevreye zarar vermeden giverii ve dizeni bir o wbaan
sekide kamuya apik karzyoluya tagimasim sajlamak

Kapsam: Karayolu e yapian tehlkeli macde tagmcdigin.
tehlkel maddeler ginderenler ve bu maddelerin alicinni.
tehlkel maddeler doldran, yiMeyen, bogaban ve
paketieyenleri, maksada uygun teknik Gzelikere sahip her
i tagt e tagme yapan Egmacin, tehikeli madde
YOk her 10l tagt Kullanan sircd ve operatirer
igletmecieri ve bu faalyetierde kulamian her fird tagt.

e-bultenlerimiz

Setalan Comfort 200

A moisture management finish 10 provide durable natural
feel for poiyester fiber

Polyester elyafa kalici dogal tutum veren nem kontrol apresi

Brosurlerimiz

1 /‘ » \.ﬂ)‘ﬁ’l’]

LRt

10

Kataloglarimiz
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Technology Center
Bilim Teknoloji Sanayi Bakanhgi tarafindan yillik veri bazinda degderlendirilen 2015 yili
performans endeksi calismasinda Setas Arge Merkezi genel dederlendirmede 29., Kimya
Sektori Arge Merkezleri siralamasinda ise 3. Sirada yer almistir.

2014 yihinda 58. sirada olan Setas Arge Merkezi, 2015 yilinda 29. siraya yikselmistir.

2015 Yilinda
s 2015 Yilinda Devam Eden Toplam
Proje Tipi Tamamlanan . .
. Proje Sayisi Calisilan Proje
Proje Sayisi Sayisi 2015
Tibitak 2 8 10 endeks
puani

AB 1 3 4

Santez - 2 2

Ozkaynak 16 24 40

Toplam 19 37 56
Setas Technology Center Is Birlikleri AGM Puan Sira
+ 9 Eylul Universitesi Tekstil Miihendisligi B&limii
+  NKU Tekstil Miihendisligi Bolimi
«  NKU Cevre Miihendisligi Bolimii Endekse dahil edilen tim Ar-Ge Merkezleri (AGM) Ortalama Puani

; . ve Siralamadaki Yeri
+ Istanbul Univ. Kimya ve Kimya Muhendisligi Bolumleri

*  Yildiz Teknik Univ. Kimya Bélimii

+ |TU Tekstil Tasarim Fakdiltesi Tekstil Miih.B&limii 127 38 37 2 9
) n

+ ITU Cevre Miihendisligi Bolimii AG M
Puan
« Karadeniz Teknik Universitesi Orman Endustri Miih. Balim{i Sira
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Setalan SLP ! :
Disperse dyes crystallization inhibitor for Chromojet, printing system : Rt

Chromojet baski sistemleri igin dispers boya kristalizasyon onleyici , - s '}&




ITMA 2015

Setas, Kasim 2015’de 1951 yilindan bu yana 4 yilda bir diizenlenen ve diinyanin en énemli tekstil ve
hazir giyim makinalari fuari olma 6zelligini tagiyan ITMA fuarindaydi.

ITMA, yenilik¢i ve geleneksel tekstil malzemeleri igin kullanilan en son teknolojileri, 12-19 Kasim 2015
tarihleri arasinda Italya’nin Milano kentinde 1.600 firmanin katilimi ile diinyanin 147 Glkesinden gelen
yaklasik 123.000 ziyaretciye sundu.

Elyaf Uretiminden, tekstil geri ddnisim sektdrine kadar tim sektdrlerde yasanan yeniliklerin yer aldigi
fuarda, en cok ilgiyi dijital baski holl gérdl. Setas dijital baski holinde yenilik¢i Grlnleri ile yerini ald1.

ITMA 201%5’in sUrdurdlebilir yenilikler temasina uygun olarak, su ,enerji ve maliyet tasarrufu saglayan ve
ayni zamanda atik yukdnu azaltan dijital baski, hali ve teknik tekstil alanindaki en yenilik¢i ve
cevreci UrlUnlerini ziyaretgilerine sundu.

Fuarda 50’nin Uzerinde ulke ve 250’nin Uzerinde sirket standimizi ziyaret etmistir.

Ziyaretci llkeler arasinda italya, ispanya, Brezilya, Almanya, Fransa, Banglades, Pakistan, Portekiz,
Misir, Hindistan, iran, Meksika, israil, Gliney Afrika, Ozbekistan, Rusya ve Tunus vardi.

Fuarda ziyaretgilerimiz tarafindan ilgi géren yenilikgi Grtnlerimiz;
-Setapers LSE inks

-Setapers Liquids

-Combiprint PP7

-Setalan SLP

-Setalan ECO Bleach

-Setalan Comfort 200

-Setapret FC 6

-Setalan SD



15. Tekstil Teknolojisi ve Kimyasindaki Gelismeler Sempozyumu

-..:.-3@

- TEKsT)L T
EXNoLg;
VE xinvumous sl:n:

SEMPOZYUMY

: TEKNOLPJiSi
TEKSTIL SINDAKIi SON

iMYA

VE KIM
5 GELISMELER 550
% .16M8Y'9201
T gmvo

pOZYUMU

5/ BAOB Yerleskes

Tekstil Teknolojisi ve Kimyasindaki Gelismeler Sempozyumu’nun 15.si Ekoloji, Ekonomi, Verimlilik ve insan temasi ile TMMOB Kimya Miihendisleri ve TMMOB Tekstil Mihendisleri
Odalari tarafindan 14-16 Mayis 2015 tarihlerinde Bursa Akademik Odalar Birligi (BAOB) Yerleskesi’nde dizenlendi. Sempozyumda ‘Polyester Elyafta Baski ve Konfor Uzerine lki Urln

adli sunumumuzu gergeklestirdik.
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Setapret FC 6

Durable water repellent with C6 fluoro carbon technology
C6 floro karbon teknolojisi ile kalici su itici



insan Kaynaklari Politikamiz

Setas, yetenekli insan gucinin global rekabet ortaminda kalici Ustinlik saglayacagina
inanir.

Bu amagla, takim g¢alismasina inanan, musteri odakli davraniglarla yurattigu goérev ve
sorumluluklarda her zaman durUst ve seffaf olan, kendisini sirekli gelistiren, yenilikgi ve
yaratici fikirler Ureten, cesur, tim bunlari gelistirirken ¢evre ve topluma karsi duyarli
hareket eden dinamik bir insan kaynaklari yapisi hedeflemektedir.

Adalet ve samimiyeti calisanlarla iligkilerinin temeline yerlestiren Setas, tim IK
politikalarini asagidaki ilkeler Gzerine kurmustur.

Dogru Ise Dogru Insan

Performans ve Yetkinliklere Bagli
Ucretlendirme

Herkes icin Esit Firsat

20



insan Kaynaklari 2015 Gdstergeleri

/ Beyaz Yaka \

Calisan Orani
(%)

Kadin Caligsan
Orani (%)

Yonetici ve Uzeri kadrosunda

Personel Devir

Lisans ve Ustii

\-/ ‘. Hizi (%) |
Ortalama , * ' Calisan Orani (%)
Egitim Saati e’ -
\_/ W \ \-‘/‘,
( ® ® ®

*:2014 verilerini gostermektedir .



Is Saghgi ve Is Glvenligi Rakamlarla ISIG performansimiz

iSIG Hedeflerimiz

2012 2013 2014 2015
Oncelikli ISIG Hedefimiz “0” is kazasi ve de iSIG Performansimizin artmasi igin iSIG
kiltGrindn tim calisanlar tarafindan benimsenmesidir. Kaza Siklik Orani 11,68 12,68 9,12 15,14
Firmamizda her yil iSIG egitimleri IK ve iSIG birimi tarafindan planlanir ve Kaza Agirlik Orani 43,39 372,02 177,10 106,01
uygulamaya alinir. )
Ort. Isig
egitim saati is Kazasi 14 10 9 12
iSIG egitim konu basliklarimiz;
28 Hafif Yaralanma 15 10 6 13
. * Hijyen
+ Temel Isig Mevzuati . ilkyardim Ucuz Atlatma 7 3 3 3
* TemelYangn Egitimi + Risk degerlendirmesi )
+ Kimyasal Maruziyet Eg|t|m| . isig mevzuati Kayip Gin 26 264 136 84
* Seveso Hazop-Bow-Tie- * Calisma izin sistem uygulamalri Saysl
» Cok Tehlikeli Islerde Mesleki Egitim . Meslek Hastaligi
* Acil Durum Midahale Ekibi Egitimi . Toksikoloji
* Genel Isci Saghg Ve Is Glvenligi Egitimi . grgonomi-Hastaliklardan Korunma Yollari
» Laboratuar Calismalarinda Isg Egitimi - Temel Saglik Bilgileri KSO=Toplam Kaza Sayisi / Toplam insan saat galisma sayisi x 1000000
» Koruyucu Malzeme Kullanimi « Acil Durumlarda izlenecek Yol Talimati KAO= Kazalardan dolay toplam kayip giin sayisi / toplam insan saat ¢calisma sayisi x 1000
» Fabrika Yangin & Bosaltma Tatbikati . i Yénetmelik Kimya sektori kaza siklik orani ortalama 14'tir.

« |s kazasli sonrasi yenileme egitimleri



Setalan ECO Bleach

Low temperature bleaching system
Disuk sicaklikta kasar sistemi




Kariyer Plani

2015 Mezunlarimiz
Yogun is temposu ve 6zel yasantilarina ragmen,
blyUk bir 6zveri ile egitimlerini tamamlayan ¢alisanlarimiz ile gurur duyuyoruz.

Birgul Oflazca Bilgi Universitesi MBA

Savas Sumbiil Anadolu Universitesi ISLETME

Huseyin Yiimaz Kilis 7 Aralik Universitesi Yiiksek Lisans KIMYA
ismail Yakin istanbul Uni. Yiiksek Lisans KIMYA

Biler Kimence Anadolu Universitesi DIS TICARET

E.Asli Oztlrk Bilgi Universitesi MBA

Caglar Arslan Bilgi Universitesi MBA

Meryem Bektas Bilgi Universitesi MBA

Yuksel Baris Bilgi Universitesi MBA
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Kurum ici Sosyal Iletisim Portali setasakademi.com

Web tabanl ve mobil cihaza uyumlu, kolay kullanilabilir alt yapisi ile dokiman yonetimi,
etkinlikler, duyurular, haberler, fotograf ve video galerisi, profil sayfasi, mesajlasma, anketler,
gibi bir cok 6zellikteki bilgiye kolay ve hizli erisimi saglayan setasakademi Portalimizi
Temmuz 2015’ te ¢alisanlarimizin hizmetine sunduk.

Portalimiz:

Calisanlarimiz arasinda iletisim ve etkilesimi gelistirmek amaciyla gelistiriimistir

Kurum iginde motivasyonu arttirmak ve ¢alisanlarin gelisimlerine yardimci olabilecek
cesitli faaliyet ve bilgiyi paylasmanin, en hizli ve en kolay yoludur.

Calisanlarimizin is ortaminda sosyal yasantilarinda yasam kalitesini arttirmak ve onlara
kurumumuzda ¢alismanin ayricaligini hissettirmek icin dnemli bir aragtir.

setasakademi.com Modullerimiz
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Oneri-Odul Sistemi
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Setas Kimya' dan Kitap
Destegi
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Stratejik Planlama Bilgilendirme Egitimleri Verildi
Firmamizin Stratejik Planlamasi ve gelecek stratejilen izerine Stratejik

isletme Caliganlanina Oner Odiil Sistemi Anlatildi

i » | ”II | Firmamizda Aralik ttibari ile uygulanmaya alinan Oner ve Odil Sistemini tanitmak ve.
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Sosyal Sorumluluk

Benimle Cikar Misin?

Setas Kimya'dan olusturdugumuz bir gonulli grubu ile firsati olmayan veya sadece engeli
nedeniyle gonlince disari gikamayan gocuklarin hafizalarinda yer edecek mutlu anlarin
artmasini saglamak ve onlarin normal bireyler oldugunu hatirlatmak icin gonulli abi abla
olmaya karar verdik.

Asansorlu engelli ulagim araci ile guzel bir tanisma kahvaltisi yapabilecegimiz tekerlekli
sandalyeler igin uygun bir restorana gittik, giin boyu gezecegimiz igin siki bir kahvalti ettik
bu arada birbirimizi tanidik. Mizeye gittigimizde ise ayni sekilde sorunsuz hareket
edebilecegimizi sadece sandalye kullananlar i¢in degil refakatgilerinin de hayatlarinin
kolaylastiriidigini gordiik. Cocuklar ilk defa geldikleri miizede her seyi dikkatle ve neseyle
incelerken bol bol sohbet etme imkani bulduk. Hayata dair planlari neler, neler basarmak
istiyorlar hepsini konustuk. Hepsi gelecege dair planlari ve bunlari basarmak igin umutlari
olan engel tanimayan c¢aliskan, akilli, zehir gibi gocuklardi. Bizlerde onlarin bu umutlarini
paylastik ve giinimuzi keyifli bir aksam yemegi ile tamamladik.

Guinlin sonunda hepimiz ¢ok eglenmistik ve mutluyduk, kendimizi 2. gezimiz icin planlar
yaparken bulduk.

Benimle Cikar Misin?..

Bir insan, Gmeli boyunca ortalama 3,130 hafta sonunu kendisi ign yasamaktadr.
Pexi bu hafta sonu bir baskasinin hayatina dokunarak
yasamanin farkina varmak ister misinz?

Slzhg:l sinemaya ya da tiyatroya gitmek,
hayrani okdugiu bir sanatginin konserini izieme,
bir kafede kahve e IUERIGE futbol Kb nun magina gitmek
ve bunun gibi birgok aknvifé‘. i dosta ity duyan engelli cocukdanmizin

9’5"”‘”’

Sz de Benimie Okar Misin®
0212 661 1 661 numarall
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Cevre Politikamiz

Cevre bilincinin galisanlar arasinda yayginlastiriimasi

Cevre ile ilgili yasalara uygunluk

Ulusal ve uluslararasi standartlara uygunluk

Uclii Sorumluluk ilkelerinin desteklenmesi

Enerji tasarrufu uygulamalarinin desteklenmesi

Atik Yonetimi

Organik tekstilin desteklenmesi

Tekstilde Oeko-Tex standartlarina uygun iriinlerin
geligtirilmesi

Uygulamaya koyulan standartlar ve i¢ egitimlerle ¢calisanlarda gevreye duyarlilik algisini arttiriimaya
calisiimaktadir.

Tarkiye’deki Cevre ile ilgili yasalar takip edilerek faaliyetlere bu yasalara uygunluk saglanmaktadir.

2000 yilinda alinan ISO14001 belgesi igerigi dogrutlusunda gevre yonetim sistemi olusturulmus ve
uygulanmaktadir.

Gilivenlik, isci sagligi ve cevreyi koruma konusunda Diinya kimya sanayi’nin géniillii eylem plani olan Ucli
Sorumluluk ilkeleri Setas tarafindan benimsenmis olup biitiin birimlerince desteklenmektedir.

Uretim proseslerinde iyilestirmeler yapilarak daha az enerji ve kaynak kullanimi saglanmaktadir. Ayrica sirket
calisanlarinin kullanilan kagittan, yakilan elektrige kadar bireysel bazda enerji tasarrufu yonetimine katkisi
saglanmaktadir.

Setas Uretiminden ¢ikan atiklarin dogru sekilde bertaraf edilmesi igin kendi aritma tesisi ve iginde bulundugu
Organize Sanayi Bolgesi’nin aritma hizmetinden faydalanmaktadir.

GOTS (Global Organic Textile Standard) tarafindan kiiresel olarak uygulanan standartlar konusunda tekstil
Uretim zincirinde yer alan bir birim olarak Setas da lGizerine diisen gorevi yapmakta, gerekli kosullari
saglayarak Urinleri icin GOTS’a uygunluk sertifkasi vermektedir.

Tekstil Grtnlerinin ekolojik agidan uygunlugunu saglamak i¢in Gzerlerinde bulunan maddelere sinirlamalar
getiren Eko-Tex standartlari dogrultusunda Setas Urlnlerinde sinirlandiriimis hammaddeler kullaniimamakta
veya sinirlarin digina ¢ikilmamaktadir.



Su Yonetimi Atik YOnetimi

3 Uretim siirecinde olusan atiklarimiz igin uygun atik kutulari yerlestirilerek tehlikeli atik ayirimi
m saglanmis ve bertaraf edilmek izere lisansli bertaraf firmalar ile gerekli sézlesmeler yapilarak
surdurdlebilirligi saglanmistir.

224.389
221849 T~ Atik Tipi 2012 2013 2014 2015
Geri kazanim
yapilan tehlikeli 599 594 527 297
atik (ton)

208.946 209.215
Geri kazanim

yapilan
tehlikesiz atik
miktari (ton)

Bertaraf edilen
2012 2013 2014 2015 tehlikeli atik 216 141 691 700
miktari (ton)

Piyasaya
Su ydnetimi kapsaminda suyun verimli kullaniimasi galismalarinin yani sira atik suyun strdlen MB PP 1.367 3.095 4.954 12.065
yonetimi de oldukga 6nemli bir konudur. Faaliyetlerimiz sonrasi ortaya gikan endustriyel ve atik (ton)
evsel atik sular yonetmeliklerce belirlenmis gereklilikler dogrultusunda Kimyasal aritma Piyasaya
tesisimizde 6n aritma islemine tabi tutulduktan sonra C.0.S.B. Merkezi Biyolojik Atik su stirtilen karton
Aritma Tesisine génderiimektedir. Atik suyumu Organize Bdlge midirligiinin Biyolojik sayisi 170.988 226.543 234.336 228.945

aritma tesisine organize kanal sistemi vasitasiyla aktarilir.

Suyun verimli kullaniimasi ve tasarruf edilmesi ile ilgili tim ¢alisanlara “gevre egitimi”
bashginda egitimler verilerek su tuketimlerimizde yaklasik % 5 lik disisler saglanmistir.
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